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สรุปสถานะการลงทะเบียน
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ปัจจบุนั บรษัิทมีทนุจดทะเบียน     1,386,913,766 บาท 
ทนุช าระแลว้  1,066,856,744 บาท 

มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ                         1 บาท

จึงครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษัิท และตามพระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชน คือมีผูถื้อหุน้มาประชมุดว้ย
ตนเองหรอืมอบฉนัทะมารว่มประชมุไม่นอ้ยกวา่ 25 ราย และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่าย
แลว้ทัง้หมด 

เพ่ือใหก้ารประชมุเป็นไปดว้ยความโปรง่ใสและสอดคลอ้งกบัแนวทางท่ีดีในการจดัประชมุผูถื้อหุน้ ใหท่ี้ปรกึษา
กฎหมายของบรษัิท โดยบรษัิท ส ำนักงำนกฎหมำยสำกล สยำมพรีเมยีร ์จ ำกัด เป็นตวัแทนเพื่อตรวจสอบการนบัคะแนน 
และดแูลการประชมุใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง

องคป์ระชุม
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คณะกรรมการ
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เปิดการประชุม
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การด าเนินการประชุม
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1. ขัน้ตอนกำรประชุม

ในการประชมุจะมีการด าเนินการประชมุเรยีงตามวาระท่ีไดแ้จง้ไวต้ามหนงัสือเชิญประชมุ
(ไม่มีการสลบัวาระ) โดยประธานฯที่ประชมุจะชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ ของแตล่ะวาระ

2. สิทธิในกำรแสดงควำมเหน็

หากผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรอืแสดงความคิดเห็นในวาระนัน้ๆ สามารถยกมือเพื่อสอบถาม
ก่อนการลงคะแนนช่วงทา้ยของแตล่ะวาระ โดยแจง้ช่ือ-นามสกลุ จากนัน้ใหผู้ถื้อหุน้เสนอขอ้คิดเห็นหรอืขอ้
ซกัถาม เพ่ือใหท่ี้ประชมุรบัทราบและตอบขอ้ซกัถามดงักลา่ว สว่นค าถามท่ีไม่เก่ียวกับวาระนัน้ๆ ขอใหท้า่น
น าไปสอบถามใน วาระอ่ืนๆ 

การด าเนินการประชุม
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3. วิธีกำรลงคะแนน

3.1 บรษัิท ไดใ้ชร้ะบบ Barcode ซึง่ช่วยในการลงทะเบียน และการนบัคะแนนเสียง ในแตล่ะ
วาระ

3.2 การออกเสียงลงคะแนนในวาระต่างๆ ผูถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุน้ท่ี ถือและท่ี
ไดร้บัมอบฉันทะ โดยใหน้บั 1 หุน้เท่ากบั 1 เสียง  โดยผูถื้อหุน้ 1 ราย มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในแต่ละ
วาระ “เหน็ด้วย” “ไม่เหน็ด้วย” หรอื “งดออกเสียง” เพียงอยา่งใดอย่างหนึ่ง เม่ือสิน้สดุการรายงานในแต่
ละวาระ จะแจง้ใหท่ี้ประชมุลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนน พรอ้มทัง้ลงลายมือช่ือในบตัรลงคะแนน (โดย
ใชป้ากกา) 
 หากมีท่านใด ลงคะแนน “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” เจ้าหน้าท่ีจะเข้าไปเก็บบัตร
ลงคะแนนในสว่นท่ี “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” เพ่ือรวบรวมคะแนนแจง้ตอ่ท่ีประชมุ 
 ทัง้นี ้ในการรวบรวมผลคะแนน บรษัิทจะน าคะแนนเสียงท่ี “ไม่เห็นดว้ย” “งดออกเสียง และ “บตัร
เสีย” (ถา้มี) หกัจากคะแนนเสียงทัง้หมด สว่นท่ีเหลือจะถือวา่ เป็นคะแนนเสียงท่ี “เหน็ด้วย”

การด าเนินการประชุม
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3. วิธีกำรลงคะแนน (ต่อ)

3.3 บตัรลงคะแนนเสียงใดท่ีไม่สามารถแสดงถึงความประสงคข์องผูถื้อหุน้ หรอืผูร้ ับมอบฉนัทะได้
อยา่งชดัเจนวา่จะลงคะแนนเสียงไปในทางใด จะถือวา่เป็นบตัรเสีย เช่น การท าเครือ่งหมายทัง้ในช่อง “เห็น
ดว้ย” และ “ไม่เห็นดว้ย” และ/หรอื “งดออกเสียง” หรอืท าเครือ่งหมายไม่ชดัเจน หรอืขีดฆ่าเครื่องหมายใดๆ 
โดยไม่ลงลายมือช่ือก ากบับรเิวณท่ีขีดฆา่ หรอืการไม่ท าเครือ่งหมายใดๆ ในบตัรเลย เป็นตน้

3.4 ในวาระการแตง่ตัง้กรรมการ ใหใ้ชว้ิธีการออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคล ท่ี
ไดร้บัการเสนอช่ือเป็นกรรมการในครัง้นี ้

3.5 รายละเอียดของผลการนบัคะแนนในแตล่ะวาระ จะประกาศผลคะแนนหลงัจากจบวาระนัน้ๆ 
3.6 ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมาลงทะเบียนหลงัจากการประชมุเริ่มแลว้ เจา้หนา้ท่ีท่ีจุดลงทะเบียนจะไม่

ออกบตัรลงคะแนน และไม่นบัเป็นองคป์ระชุมส าหรบัวาระการประชมุท่ีมีการสรุปผลการลงคะแนนต่อท่ี
ประชมุเสรจ็สิน้แลว้

การด าเนินการประชุม
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4. กำรเสนอวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุน้ 

บรษัิท ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดมี้สว่นรว่มในการเสนอวาระการประชมุและเสนอช่ือ
บคุคลเพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2568 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2568 เป็นการลว่งหนา้ โดยมีหลกัเกณฑ ์และวิธีการน าเสนอผา่นเว็บไซต ์ของ บรษัิท 
www.charnissara.com

การด าเนินการประชุม

ไม่มีการเสนอช่ือเพื่อเป็นกรรมการ

ไม่มีการเสนอวาระการประชมุ

http://www.charnissara.com/
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บรษัิทไดเ้ผยแพรห่นงัสือเชิญประชมุและวาระการประชมุครัง้นีใ้นเว็บไซต์
ของบรษัิท 

ตัง้แตว่นัท่ี 20 มีนาคม 2569

กำรด ำเนินกำรประชุม
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วาระการประชุม
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วาระท่ี1) เรือ่งที่ประธานฯ จะแจง้ใหท่ี้ประชมุทราบ (ถา้มี)

วาระท่ี2) พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2568

วาระท่ี3) พิจารณารบัทราบแบบแสดงขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี (one report) และรายงานคณะกรรมการ
                เก่ียวกบัผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568

วาระท่ี4) พิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็ ประจ าปี 2568 ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ
               ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ซึง่ผ่านการตรวจสอบ จากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ พรอ้มรายงานของผูส้อบบญัชี

วาระท่ี5) พิจารณาอนมุตัิงดจ่ายเงินปันผล และงดจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารองส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568

วาระท่ี6) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซึง่ถึงก าหนดพน้จากต าแหน่งตามวาระ

วาระท่ี7) พิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษัิท และคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2569

วำระกำรประชุม
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วาระท่ี 8) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
             และก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569

วาระท่ี 9) พิจารณาอนมุตัิใหล้ดทนุจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัท่ียงัไม่ไดจ้  าหน่าย และแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบรษัิท 
             ขอ้ท่ี 4 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดจ้  าหน่าย

วาระท่ี10) พิจารณาอนมุตัิใหเ้พ่ิมทนุจดทะเบียน และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษัิท ขอ้ท่ี 4 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบั
               การเพิ่มทนุจดทะเบียน

วาระท่ี11) พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุ

วาระท่ี12) พิจารณาอนมุตัิการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษัิทเพ่ิมเติม

วาระท่ี13) พิจารณาเรือ่งอื่น ๆ (ถา้มี)

วำระกำรประชุม (ต่อ)



15

วาระท่ี 1 

เรื่องที่ประธานฯ จะแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบ
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วาระท่ี 2 

พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ  าปี 2568

ประชุมเม่ือวนัที่ 24 เมษายน 2568



17

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชุม 

   สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 เมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2568

   ซ่ึงคณะกรรมการเห็นวา่ไดม้ีการบนัทึกรายงานไวอ้ยา่งถูกตอ้ง 

   ตามความเป็นจริง

การลงมติ   กฎหมายบญัญติัวา่ วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน

วาระที่ 2 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ  าปี2568 ประชุมเม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2568
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เปิดลงคะแนน วาระที ่2
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วาระท่ี 3

พิจารณารบัทราบแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ  าปี 

/ รายงานประจ  าปี (56-1 One Report)

และรายงานคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงาน

ประจ  าปี 2568
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• รายละเอยีดเกีย่วกบัผลการด าเนินงาน
• งบการเงนิประจ าปี 2568
• โครงการต่าง ๆ ของบรษิทัฯ
• การด าเนินการเขา้รว่มประเมนิดา้น ESG (FTSE Russell) SET ESG Rating 
• ผา่น การรบัรองเป็นแนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชัน่ของภาคเอกชนไทย (Thai-CAC)

วาระท่ี 3 พิจารณารบัทราบแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ  าปี / รายงานประจ  าปี (56-1 One Report) 

และรายงานคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงานประจ  าปี 2568
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ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบแบบแสดงรายการ

ขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี (56-1 One-Report)

และรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงาน

ประจ าปี 2568

การลงมติ   วาระน้ีเป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไมม่ีการลงคะแนนเสียง

วาระท่ี 3 พิจารณารบัทราบแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ  าปี / รายงานประจ  าปี (56-1 One Report) 

และรายงานคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงานประจ  าปี 2568
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วาระท่ี 4 

พิจารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ประจ  าปี พ.ศ.2568 ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัที่ 31

ธนัวาคม 2568 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี

รบัอนุญาตแลว้ พรอ้มรายงานของผูส้อบบญัชี
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งบแสดงฐานะการเงิน
(หน่วย : ล้านบาท)

2568 2567 เปล่ียนแปลง

จ านวนเงิน %

สินทรพัย์

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 120 221 -101 -45%

เงนิฝากสถาบนัการเงนิทีม่ขีอ้จ ากดัการใช้ 530 - 530

ลกูหนี้การคา้ 120 150 -30 -20%

ตน้ทุนโครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่ขาย 4,879 5,077 -198 -4%

สนิทรพัยท์างการเงนิ 416 709 -293 -41%

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 3,401 3,262 139 4%

อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 203 380 -177 -46%

สนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 532 733 -201 -27%

รวมสนิทรพัยอ์ื่น 344 320 24 7%

รวมสินทรพัย์ 10,550 10,850 -300 -3%
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
(หน่วย : ล้านบาท)

2568 2567 เปล่ียนแปลง

จ านวนเงิน %

หน้ีสินและส่วนของผูถ้ือหุ้น

เงนิรบัล่วงหน้าจากการขายอสงัหารมิทรพัย์ 449 307 142 46%

เงนิกูย้มืสถาบนัการเงนิ 2,339 2,737 -398 -15%

เงนิกูย้มือื่น 1,045 1,100 -55 -5%

หน้ีสนิตามสญัญาเชา่ 936 1,115 -179 -16%

หุน้กู้ 2,779 2,246 533 24%

รวมหนี้สนิอื่น 991 1,096 -105 -10%

รวมหน้ีสิน 8,539 8,601 -62 -1%

รวมส่วนของผูถื้อหุ้น 2,011 2,249 -238 -11%

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น 10,550 10,850 -300 3%
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Revenue by Segment 



26

งบก าไรขาดทนุ
(หน่วย : ล้านบาท)

2568 2567 เปล่ียนแปลง

จ านวนเงิน %

รายไดจ้ากการขายอสงัหารมิทรพัย์ 778 1,705 -927 -54%

รายไดค้า่เชา่และบรกิาร 74 83 -9 -11%

รายไดจ้ากการประกอบกจิการโรงแรม 848 925 -77 -8%

รายไดจ้ากการขายสนิคา้ 61 67 -6 -9%

รายไดอ้ื่น 248 163 85 34%

รวมรายได้ 2,009 2,943 -934 -31%

รวมต้นทุนขาย (1,323) (1,979) -656 -33%

รวมค่าใช้จ่ายขายและบริหาร (605) (767) -162 -21%

ก าไรจากการด าเนินงาน 97 197 -100 -51%

สว่นขาดทุนจากบรษิทัรว่ม (10) (10) - -

ขาดทุนทางบญัชจีากมาตรฐานบญัช ีTFRS 9 (16) -

ก าไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษี 71 187 -116 -62%

ตน้ทุนทางการเงนิ (438) (419) 19 4%

คา่ใชจ้า่ย (รายได)้ ภาษเีงนิได้ (16) 57 -73 128%

ขาดทุนสทุธิส าหรบัปี (351) (290) -61 -21%
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ความเห็นหรือขอ้สรุปรายงาน

ของผูส้อบบญัชี

ต่องบการเงินส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

ผูส้อบบญัชีแสดงความเห็นอยา่งไมมี่เง่ือนไขไวใ้น

รายงานของผูส้อบบญัชีวา่ งบการเงินรวมและงบ

การเงินเฉพาะกิจการ ไดแ้สดงฐานะทางการเงิน

ของบริษัทฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และผล

การด าเนินงาน และกระแสเงินสด ส าหรบัปี

ส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรใน

สาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด 

             ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแลว้ พรอ้มรายงานของผูส้อบบญัชี 
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เปิดลงคะแนน วาระที ่4
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วาระท่ี 5 

พิจารณาอนุมตังิดจา่ยเงินปันผล 

และงดจดัสรรก าไรสุทธิประจ  าปี 2568

เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย

ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ  าปี 2568



30

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมตักิารงดจา่ยปันผล และการงดจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารอง ส าหรบัผลการด าเนินงาน

ประจ  าปี 2568

นโยบำยกำรจ่ำยปันผล
บรษัิทมีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไมเ่กินรอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้
นิติบคุคลในแตล่ะปีของงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลใหน้ าปัจจยัต่างๆ ตอ่ไปนีม้าพิจารณาประกอบ เช่น ผลการด าเนินงานและ
ฐานะการเงินของบรษัิท สภาพคลอ่งของบรษัิท การขยายธุรกิจ และปัจจยัอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการ
บรหิารงานของบรษัิท โดยการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วขา้งตน้จะตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากท่ีประชมุ
ผูถื้อหุน้ตามความเหมาะสมและความเหน็ชอบของคณะกรรมการของบรษัิท
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เพือ่ใหเ้ป็นไปตาม 
กฎหมายแพง่และ

พาณิชย ์มาตรา 1202
และ พรบ.บรษิทั

มหาชน จ ากดั พ.ศ. 
2535

มาตรา 116
จนกว่าทุนส ารองนี้จะมี
จ านวนไมน้่อยกว่ารอ้ยละ 
10 ของทุนจดทะเบยีนเวน้
แต่บรษิทัจะมขีอ้บงัคบั
กฎหมายอื่นก าหนดให้
ตอ้งมทีุนส ารองมากกว่า

นัน้

บรษิทัตอ้งจดัสรรรก าไร
สุทธปิระจ าปีส่วนหน่ึงไว้
เป็นทุนส ารองไมน้่อยกว่า
รอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิ

ประจ าปี

งบเฉพาะกิจการ ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566

ก าไร(ขาดทุน) สุทธิ (15) (115) (98)

ส ารองตามกฎหมาย - - -

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมตักิารงดจา่ยปันผล และการงดจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารอง ส าหรบัผลการด าเนินงาน

ประจ  าปี 2568
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วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมตักิารงดจา่ยปันผล และการงดจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารอง ส าหรบัผลการด าเนินงาน

ประจ  าปี 2568

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้ใหอ้นุมติัการงดจ่ายเงินปันผล 

และอนุมัติการงดจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารอง ส าหรับผลการ

ด าเนินงานประจ าปี 2568 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 

การลงมติ  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวน 

    เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
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เปิดลงคะแนน วาระที ่5
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วาระท่ี 6 

พิจารณาอนุมตัแิตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการ

ที่ตอ้งถึงก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ
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กรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ อยา่งนอ้ย 1 ใน 3 และกรรมการที่ออกจากต าแหน่งในปี 2569 คือ

นายประเวศวฒุ ิไรวา

นางธรีาภรณ ์ศรเีจรญิวงศ ์

นายสงกรานต ์อสิสระ

วาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซ่ึงถึงก าหนดพน้จากต าแหน่งตามวาระ
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นางธรีาภรณ ์ศรเีจรญิวงศ ์

นายสงกรานต ์อสิสระ

วาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซ่ึงถึงก าหนดพน้จากต าแหน่งตามวาระ

นายสงกรานต ์อิสสระ

ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร

ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง

คุณวุฒกิำรศึกษำ/ประวัตกิำรอบรม

• ปรญิญาโท Master of Business Administrator (MBA), Indiana University Bloomington U.S.A.

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 75 / 2551, สมาคมสง่เสรมิ
สถาบนักรรมการบรษิัทไทย

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP) 36/2558, สมาคมสง่เสรมิสถาบนั
• กรรมการบรษิัทไทย

ประวัตกิำรท ำงำน (บำงส่วน)

ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)

 กรรมการ บรษิัท ซี.ไอ.พร๊อพเพอตี ้จ  ากดั

 กรรมการ บรษิัท ชะอ ารว่มทนุ จ ากดั

 กรรมการ บรษิัท นารายณร์ว่มพิพฒัน ์จ ากดั

 กรรมการ บรษิัท อินเตอรเ์นชั่นแนล รีซอรท์ ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั

 กรรมการ บรษิัท ชาญอิสสระ รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั

 กรรมการ บรษิัท ศรีพนัวา แมเนจเมนท ์จ ากดั
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นายประเวศวฒุ ิไรวา

นางธรีาภรณ ์ศรเีจรญิวงศ ์

นายสงกรานต ์อสิสระ

วาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซ่ึงถึงก าหนดพน้จากต าแหน่งตามวาระ

นายประเวศวุฒิ ไรวา

กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คุณวุฒกิำรศึกษำ/ประวัตกิำรอบรม

• ปรญิญาตรี ในสาขา Political Science ,  Indiana University Bloomington U.S.A.

• MMM (Modern Marketing Management), จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั
• MMP (Modern Managers Program), จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั
• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP), สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ

บรษิัทไทย / ปี 2548

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP), สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
บรษิัทไทย  135/ ปี 2553

• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูของประเทศ “ภมูิพลงัแผน่ดนิ” รุน่ท่ี 2, จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั
• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นการคา้และการพาณิชย ์รุน่ท่ี 8

ประวัติกำรท ำงำน (บำงส่วน)

ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ /กรรมการ บรษัิท เอส แอนด ์พี ซินดิเคท จ ากดั (มหาชน)

 กรรมการ บรษัิท เอส แอนด ์พี โกลเบิล จ ากดั

 กรรมการ S&P Restaurants Limited (UK)

กรรมการ Patara Fine Thai Cuisine PTE Ltd. (UK)

กรรมการ Suda Limited (UK)

กรรมการ MSP Property Limited (UK)
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นายประเวศวฒุ ิไรวา

นางธรีาภรณ ์ศรเีจรญิวงศ ์

นายสงกรานต ์อสิสระ

วาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซ่ึงถึงก าหนดพน้จากต าแหน่งตามวาระ

นางธีราภรณ ์ศรเีจรญิวงศ์

กรรมการผูจ้ดัการ

กรรมการบรหิารความเสีย่ง

คุณวุฒกิำรศึกษำ/ประวัตกิำรอบรม

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ, มหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร์
• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP), สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย / ปี 2551

• หลกัสตูร Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) 11/2014, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย
• CGR Workshop : Enhancing Good Corporate Governance based on CGR Scorecard,

• ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย / กนัยายน 2557

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 211/2558, 

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) 13/2560, 

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) 17/2562 ,

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Ethical Leadership Program (ELP) 31/2566 ,

ประวัตกิำรท ำงำน (บำงส่วน)

ปัจจบุนั กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ   บรษัิท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)

 และรกัษาการ ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานพฒันาและบรหิารโครงการ

ปัจจบุนั กรรมการ บรษัิท ชาญอิสสระ รที แมเนจเมนท ์จ ากดั      ปัจจบุนั            
กรรมการ                                         บรษัิท ศรพีนัวา แมเนจเมนท ์จ ากดั 

2567-ปัจจบุนั กรรมการ บรษัิท อิสสระ นพร จ ากดั
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นายประเวศวฒุ ิไรวา

นางธรีาภรณ ์ศรเีจรญิวงศ ์

นายสงกรานต ์อสิสระ

วาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซ่ึงถึงก าหนดพน้จากต าแหน่งตามวาระ

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการท่ีตอ้งออกจาก

ต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ซ่ึงเป็นผูม้ีความรู ้ ความสามารถ

และประสบการณท์างธุรกิจ รวมทั้งค านึงถึงความหลากหลายใน

โครงสรา้งคณะกรรมการ (Board Skill Matrix) 

กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหน่ึง

การลงมติ   วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวน 

    เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
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วาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซ่ึงถึงก าหนดพน้จากต าแหน่งตามวาระ

นายสงกรานต ์อิสสระ

ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร

ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง

นายประเวศวุฒิ ไรวา

กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

นางธีราภรณ ์ศรเีจรญิวงศ์

กรรมการผูจ้ดัการ

กรรมการบรหิารความเสีย่ง
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เปิดลงคะแนน วาระที ่6
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วาระท่ี 7

พิจารณาอนุมตักิ  าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท

และคณะกรรมการชุดยอ่ยประจ  าปี 2569
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กรรมการ หน่วย 2568 ขอ้เสนอ ปี 2569

ประธานกรรมการ บาท/เดือน 88,000 88,000 

กรรมการ บาท/เดือน 38,500 38,500 

ประธานกรรมการตรวจสอบ บาท/ครัง้/ประชมุ 50,000 50,000 

กรรมการตรวจสอบ บาท/ครัง้/ประชมุ 30,000 30,000 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บาท/ครัง้/ประชมุ 20,000 20,000 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บาท/ครัง้/ประชมุ 10,000 10,000 

ประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยง บาท/ครัง้/ประชมุ 20,000 20,000 

กรรมการบรหิารความเสี่ยง บาท/ครัง้/ประชมุ 10,000 10,000 
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วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมตักิ  าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจ  าปี 2569

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัก าหนดค่าตอบแทน

                     คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอ่ยประจ าปี

                         2569

การลงมติ     วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไมน่้อยกว่าสอง

                                                ในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม
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เปิดลงคะแนน วาระที ่7
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วาระที่ 8

พิจารณาอนุมตัแิตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจาก

ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย ์และก าหนดค่าตอบแทนของ

ผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2569
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พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี
บริษทั ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั
เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และบรษิทัยอ่ย
ส าหรบัปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569

โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชคีนใดคนหน่ึงดงัต่อไปน้ี เป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความคดิเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั
  1) นายวรี ์สจุรติ    ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่7103 หรอื
  2) นางสาวกรทอง เหลอืงวไิล    ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่7210 หรอื
  3) นางสาวลสติา มากตั    ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่9039

วาระที่ 8 พิจารณาแตง่ตั้งผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัยแ์ละก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569

ผูส้อบบญัชตีามทีเ่สนอชือ่ ไมม่คีวามสมัพนัธห์รอืมสีว่นไดเ้สยีกบับรษิทั/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้ใหญ่ จงึมคีวามเป็นอสิระในการตรวจสอบ
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คา่ตอบแทนผูส้อบบญัชี

รายการ ปี ปี 2569

(ปีทีเ่สนอ)
นอ)

ปี 2568 ปี 2567

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 4,580,000
(สีล่า้นหา้แสนแปดหมืน่บาท)

(ลดลง 11.2%)

5,157,300
(หา้ลา้นหน่ึงแสนหา้หมืน่เจ็ด

พนัสามรอ้ยบาท)

(เพิม่ขึน้ 1.77%)

5,066,200 
(หา้ลา้นหกหมืน่หกพนัสอง

รอ้ยบาท)

วาระที่ 8 พิจารณาแตง่ตั้งผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัยแ์ละก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569
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วาระที่ 8 พิจารณาแตง่ตั้งผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัยแ์ละก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี

บริษัท ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบ

บญัชีของบริษัทและบริษัทยอ่ย ส าหรบังบการเงินปี 2569

ตามรายชื่อผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีขา้งตน้

การลงมติ วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวน

เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
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เปิดลงคะแนน วาระที ่8
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วาระท่ี 9 

พิจารณาอนุมตัใิหล้ดทุนจดทะเบียน โดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ได้

จ  าหน่าย และแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษทั ขอ้ที่ 4 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียน
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ลดทุนจดทะเบียนของบริษัท

จากจ านวน 1,386,913,766 บาท

เป็น 1,066,856,744 บาท

โดยการยกเลิกหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดจ้  าหน่ายจ  านวน 320,057,022 หุน้

เพิม่ทุนแบบ General Mandate  จ านวน 320,057,022 หุน้

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมตัใิหล้ดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดจ้  าหน่าย และบริคณหส์นธิ

ของบริษัท ขอ้ท่ี 4 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดจ้  าหน่าย
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ขอ้ท่ี 4.
ทุนจดทะเบียนจ านวน 1,066,856,744 บาท    

แบ่งออกเป็น               1,066,856,744 หุน้   

มูลค่าหุน้ละ 1 บาท      

โดยแบ่งออกเป็น 

หุน้สามญั 1,066,856,744 หุน้    

หุน้บุริมสิทธิ 0 หุน้

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมตัใิหล้ดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดจ้  าหน่าย และบริคณหส์นธิ

ของบริษัท ขอ้ท่ี 4 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดจ้  าหน่าย
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วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมตัใิหล้ดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดจ้  าหน่าย และบริคณหส์นธิ

ของบริษัท ขอ้ท่ี 4 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดจ้  าหน่าย

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัการลดทุนจดทะเบียน

ของบริษัท และแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทขอ้ท่ี 4

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียน โดยการตดัหุน้

สามญัท่ียงัไมไ่ดจ้ าหน่าย

การลงมติ วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไมน่้อยกวา่

สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
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เปิดลงคะแนน วาระที ่9
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วาระท่ี 10 

พิจารณาอนุมตัเิพิ่มทุนจดทะเบียน และแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิ 

ของบริษทั ขอ้ที่ 4 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทุนจดทะเบียน
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วาระที่ 10 พิจารณาอนุมตัใิหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษทั 

ขอ้ที่ 4 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทุนจดทะเบียน

เพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทั

จากจ านวน  1,066,856,744  บาท
เป็นจ านวน  1,386,913,766  บาท

โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จ านวน 320,057,022 หุ้น

30 % ของทุนช าระแลว้ ณ วนัที ่BOD อนุมตั ิ(1,066,856,744 บาท)
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ขอ้ท่ี 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 1,386,913,766 บาท    

แบ่งออกเป็น               1,386,913,766 หุน้   

มูลค่าหุน้ละ 1 บาท      

โดยแบ่งออกเป็น 

หุน้สามญั 1,386,913,766 หุน้    

หุน้บุริมสิทธิ 0 หุน้

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมตัใิหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษทั 

ขอ้ที่ 4 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทุนจดทะเบียน
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ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียน

ของบริษัท และแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทขอ้ท่ี 4

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียน

การลงมติ วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไมน่้อยกวา่สามในส่ี

ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมตัใิหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษทั 

ขอ้ที่ 4 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทุนจดทะเบียน
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เปิดลงคะแนน วาระที ่10
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วาระท่ี 11 

พิจารณาอนุมตักิารจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน 
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วาระท่ี 11พิจารณาอนุมตักิารจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน 

หุน้สามญั 320,057,022 หุน้    

จดัสรรหุน้จ านวนไม่เกิน 213,371,348
(20 %)

หุน้ เพือ่เสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัตามสดัสว่น
การถอืหุน้ (Right Offering)

จดัสรรหุน้จ านวนไม่เกิน 106,685,674
(10 %)

หุน้   เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement)

คิดเป็นรอ้ยละ 30 ของทุนช าระแลว้ ณ วนัท่ีคณะกรรมการมีมติอนุมติั
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วาระท่ี 11พิจารณาอนุมตักิารจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน 

ความเห็นคณะกรรมการ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามกฎหมายบริษัทจะตอ้งพิจารณาอนุมติัการ

จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวน 320,057,022 หุน้ มลูค่า

ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพ่ือการออกและเสนอขายหุน้สามญั

แบบมอบอ านาจทัว่ไป

การลงมติ กฎหมายบญัญติัวา่ วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
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เปิดลงคะแนน วาระที ่11
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วาระที่ 12 

พิจารณาอนุมตัิการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัทเพิ่มเติม
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วงเงนิในการออกและเสนอขายหุน้กู ้(ซึง่เป็นวงเงนิทีใ่ชแ้ลว้หมดไป) ของบรษิทัในปัจจุบนัคงเหลอือยู่ประมาณ 750.70
ลา้นบาท หากทีป่ระชุมมมีตใิหว้งเงนิเพิม่เตมิภายในวงเงนิไม่เกนิ 1,249.30 ล้านบาท บรษิทัจะมวีงเงนิในการออกและ
เสนอขายหุน้กูร้วมทัง้สิน้ประมาณ 2,000 ลา้นบาท 

รายละเอียด วงเงิน (ล้านบาท)

วงเงินคงเหลือท่ีได้รบัอนุมติัจากการประชมุปี 2568 2,000.00

ในระหว่างปี 2568 มีออกและเสนอ (มี.ค., ธ.ค.) -1,249.30

วงเงินคงเหลือ 750.70

วงเงินเพ่ิมเติม ของปี 2569 (ขอมติในครัง้น้ี) 1,249.30

คงวงเงินในการออกและเสนอขายหุ้นกู้ 2,000.00

วาระที่ 12 พิจารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัทเพิ่มเติม
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โดยมอบอ านาจใหป้ระธานเจา้หนา้ที่บริหารและ/หรือกรรมการผูจ้ดัการ

   ด าเนินการดงัน้ี

• การแต่งตั้งผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้/ ผูจ้ดัจ าหน่าย

• วิธีการออกและเสนอขาย / วิธีการจดัสรร รายละเอียดการเสนอขาย

• การไถ่ถอนก่อนก าหนด

• การจดทะเบียนในตลาดรองใด ๆ (ถา้มี)

• อ านาจในการด าเนินการใด ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กูใ้น

แต่ละครั้ง

วาระที่ 12 พิจารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัทเพิ่มเติม
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วาระที่ 12 พิจารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัทเพิ่มเติม

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัให้

บริษัทท าการออกและเสนอขายหุน้กูเ้พ่ิมเติมไดใ้นวงเงินไม่เกิน

1,249.30 ลา้นบาท รายละเอียดตามท่ีเสนอ

การลงมติ กฎหมายบญัญติัวา่ วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียง

ไมน่้อยกวา่สามในส่ีของ จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ี

มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
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เปิดลงคะแนน วาระที ่12
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วาระท่ี 13 

พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ  (ถา้มี) 
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 D/E : Y2025

งบรวม D/E = 8,009  ( 8,539 - 530 )

2,011

= 3.98

IBD/E = 6,164  ( 7,099 - 935 )

2,011

= 3.07 เกณฑ ์Bond 3.75

 Equity +  เงนิกูผู้ถ้อืหุน้

IBD/E = 5,682  ( 6,164 - 482 )

2,493  ( 2,011 + 482 )

= 2.28 เกณฑ ์KBank 2.00
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โครงการใหม่ 6 โครงการ มลูค่ารวม 16,000 ลบ

1. Sky Series Phuket มลูค่าโครงการ 736 ลบ

2. Sri panwa Lagoon มลูค่าโครงการ 7,700 ลบ

3. Sasa Hua Hin มลูค่าโครงการ 1,700 ลบ

4. Issara Ville มลูค่าโครงการ 144 ลบ

5. ท่ีดินท่ีกรงุเทพกรีฑา มลูค่าโครงการ (2) 5,000 ลบ

รวม 15,280 ลบ

รวม 6 โครงการ มลูค่ารวม 15,280 ลบ

หกั  Phase 2 ของ Lagoon 6,000 ลบ

       กรงุเทพกรีฑา 5,000 ลบ

คงเหลือ 4,280 ลบ



The Sky Series , Phuket
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Sri pawan , Lagoon
Master Plan
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Sri pawan , Lagoon
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SASA Hua Hin
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Issara Ville

77



Krungthep Kreetha 

Baan IssaraIssara Residence
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Krungthep Kreetha 

79
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วาระท่ี 13 

พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ  (ถา้มี) 
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Thank you
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